PoStovane €¢lanice i ¢lanovi Sindikata,

23. lipnja ove godine primili ste mail u kojem sam vas u ime povjerenika podruznice MEFa
informirala o nasim aktivnostima vezano za pokretanje postupaka utuzenja razlike placa po
Sporazumu o izmjenama i dopunama Dodatka Sporazuma o osnovici za place u javnim sluzbama za
razdoblje od prosinca 2015. do sije¢nja 2017. godine. Sa zadovoljstvom smo vas obavijestili da je
dekan Medicinskog fakulteta prof. dr. sc. Marijan Klarica ponudio nagodbu zaposlenicima u vidu
isplate razlike placa iz spomenutog razdoblja uz ustupak od strane zaposlenika u vidu otpisa kamata.
Bilo je dogovoreno da bi razlike placa za spomenutih 14 mjeseci bile vra¢ene u 14 mjesecnih obroka
(na plaéi) s pocetkom 1. listopada 2020. g. Nadalje, bilo je planirano da ¢e najkasnije do 1. srpnja, svi
zaposlenici, koji su radili tijekom navedenog razdoblja, u osobnom sanduci¢u dobiti personaliziranu
nagodbu na kojoj ¢e biti navedeno vase ime i prezime te iznos (za svakog zaposlenika Ra¢unovodstvo
treba pripremiti izra¢un). Nazalost, priprema izracuna za sve zaposlenike i umirovljenike je bila puno
zahtjevnija no $to se to u prvi trenutak ¢inilo pa nije dovrSena do kolektivnog godisnjeg odmora.
Trenutno je u tijeku provjera ,,uparivanja“ ugovora i izracuna zaposlenika i kako smo obavjesteni
pronadeno je samo nekoliko pogresaka koje ¢e biti ubrzo otklonjene.

U meduvremenu je ministar prof.dr.sc. Radovan Fuchs 3. rujna poslao dopis svim rektorima,
dekanima, i ravnateljima knjiznica i §kola u kojima je dao naputak o postupanju po tuzbama radnika u
postupcima pokrenutim prema poslodavcu radi isplate dodatka na placu i uveéanja osnovice place za
6%. U spomenutom dopisu se poziva na RjeSenje Vrhovnog suda Republike Hrvatske datirano 22.
travnja 2020.g. kojim je dopustio umjesacu na strani tuZenika podnoSenje revizije protiv presude
Zupanijskog suda u Zagrebu, koja je donesena u postupku pokrenutom po tuzbi zaposlenice Hrvatskog
geoloskog instituta radi isplate dodatka na placu i uveéanja osnovice place za 6%. Obzirom da je
meni pravni¢ki rjeénik nepoznat, a interpretacija poprili¢no zastrasujuca, trazila sam konzultacije u
Pravnoj sluzbi Sredisnjice NSZVO. Naime, nakon provedenih pilot tuzbi na koje su Zupanijski sudovi
donijeli uglavnom pozitivna rjeSenja, gore spomenutim predmetom Vrhovni sud treba donijeti odluku
0 ,,ujednacavanju“ sudske prakse vezano za utuzivanje razlike pla¢a. Vrhovni sud moze ujednaciti
praksu Zupanijskih sudova za nas ili pozitivnog ili negativnog rjesenja. Kad ¢e Vrhovni sud donijeti
odluku, mozemo samo nagadati ili se nadati da ¢e biti relativno brzo. (Dopis mozete dobiti kod mene
na uvid.)

Iz tog razloga, Uprava MEFa nema osnova aktivirati isplatu sve dok se pozitivna odluka ne donese i
zato je u tekst nagodbe dodana klauzula o vremenu pocetka isplate. Nakon jos jednih konzultacija
s Pravnom sluzbom Sindikata, nagodba s izratunom ¢ée konac¢no biti poslana u vas osobni
sanducdi¢. Inzistirat ¢emo da to bude najkasnije do 5. listopada.

Koristim ovu priliku da bi vas obavijestila da mi i dalje pratimo proces evaluacije i isplate za posebne
uvjeta rada na ustanovama visokog Skolstva i znanosti. Evaluacija je zavrSena u lipnju ove godine, ali
rjeSenje od strane tadaS$nje ministrice prof.dr.sc. Blazenke Divjak nazalost nije potpisano. Sada$nji
ministar prof.dr.sc. Radovan Fuchs ga takoder jo§ uvijek nije potpisao pa ni MEF nema na osnovu
Cega isplatiti dodatak.

doc.dr.sc. Sanja Dolanski Babi¢, glavna povjerenica

Sindikalna podruznica Medicinskog fakulteta Nezavisnog sindikata znanosti i visokog obrazovanja

U Zagrebu, 18. rujna 2020.



