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SVEUCILISTE U ZAGREBU
MEDICINSKI FAKULTET
Zagreb, svibanj 2003.

Na temelju Clanaka 42. 142. i 165., Statuta SveuciliSta u Zagrebu, Medicinskog
fakulteta, procCiséeni tekst (u daljnjem tekstu: Fakultet) dekan Fakulteta na prijedlog
Fakultetskog vije¢a od 28. listopada 2003. godine donosi sljedecu

ODLUKU O OSNIVANJU
CENTRA ZA ISTRAZIVANJE
PERINATALNE ETIOPATOGENEZE NEUROLOSKIH | KOGNITIVNIH BOLESTI

I. OPCE ODREDBE
I. 1. Status
Clanak 1.

Centar za istrazivanje perinatalne etiopatogeneze neuroloskih i kognitivnih
bolesti (u daljnjem tekstu: Centar) je ustrojstvena jedinica Fakulteta osnovana u svrhu
obavljanja multidisciplinarnog znanstvenog istrazivanja te organiziranja, izvodenja i
promicanja specificne obrazovne djelatnosti, interfakultetske i medusveuciliSne nastave
iz znanstvenog podrucja Biomedicine i zdravstva, znanstvenog polja temeljnih i klinickih
medicinskih znanosti.

U Centru se, pod jednakim nacCelima te uz odobrenje voditelja Centra i uz
pribavljenu suglasnost dekana, mogu odvijati i druga biomedicinska istrazivanja.

l. 2. Naziv
Clanak 2.
Puni naziv Centra na hrvatskom jeziku glasi: " Centar za istrazivanje perinatalne
etiopatogeneze neuroloskih i kognitivnih bolesti", a skraceni: "CINK".
Naziv Centra ispisan je na plo€i koja je istaknuta na zgradi u kojoj je smjeSten
Centar.

l. 3. Sjediste
Clanak 3.
Sjediste Centra je u Zagrebu, Salata 12.
O promijeni naziva i sjedista Centra odluCuje dekan na prijedlog Fakultetskog
vijec€a.

l. 4. Pecat i Stambilj
Clanak 4.

Centar ima okrugli peCat i pravokutni Stambilj, sa slijedec¢im obiljezjima:

(a) Promjer okruglog pecata je 38 mm. U sredistu pecata je zastitni znak Centra,
a uz obod u prvom (vanjskom) retku natpisi "SveuciliSte u Zagrebu" (gore) i "Medicinski
fakultet" (dolje) te u drugom (unutarnjem) retku natpis " Centar za istrazivanje
perinatalne etiopatogeneze neuroloskih i kognitivnih bolesti ".

(b) Dimenzije pravokutnog Stambilja za svakodnevno poslovanje su 63 mm x 32
mm. U gornjoj uzduznoj trec€ini Stambilja je natpis sljedeCeg sadrzaja: SveuciliSte u
Zagrebu (gornji red), Medicinski fakultet (srednji red), Centar za istrazivanje perinatalne
etiopatogeneze neuroloskih i kognitivnih bolesti (donji red).



Il. DJELATNOST CENTRA

Clanak 5.
Centar obavlja sljedece djelatnosti:
(a) ustrojavanje i izvodenje multidisciplinarnog znanstvenog istraZivanja u
znanstvenom polju temeljnih i kliniCkih medicinskih znanosti i srodnim

znanstvenim poljima biomedicine i zdravstva, posebno ona koja se odnose na:
- razvojna neurobioloSka istrazivanja,
- istrazivanja u podrucju razvojne i dje€je neurologije i perinatologije,
- kognitivne neuroznanosti i neuroradiologije,

(b) ustrojavanje i izvodenje dodiplomske i poslijediplomske nastave,

(c) ustrojavanije i izvodenje razli€itih oblika stru¢nog i znanstvenog usavr$avanja
djelatnika iz zdravstvenih, znanstvenih i drugih ustanova, kao i stalnog usavrSavanja
lijecnika.

Centar moze obavljati i druge srodne djelatnosti ako se one u manjem obujmu ili
uobicCajeno obavljaju uz ve¢ navedene djelatnosti.

Il.1. Djelatnost u suradnji s drugim pravnim osobama

Clanak 6.

Centar stupa u pravne odnose s drugim pravnim osobama osobito kad je u
pitanju realizacija poslova iz ¢lanka 5. ove Odluke.

Suradne ustanove Centra su Kilini¢ki bolnicki centar Zagreb, Klinika za djecje
bolesti Zagreb, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, Klinicka bolnica Split, Klinicki
bolnicki centar Rijeka, Opc¢a bolnica Sveti Duh, Visoka zdravstvena Skola, KliniCka
bolnica Osijek, Poliklinika «Neurony, Centar za kliniCku primjenu neuroznanosti, Centar
za funkcionalnu genomiku.

Medusobni odnosi Centra i suradnih ustanova reguliraju se ugovorom kojega
sklapa dekan Fakulteta na prijedlog voditelja Centra.

Il.2. Promjena djelatnosti
Clanak 7.

Centar ima pravo promijeniti djelatnost.

Prijedlog za promjenu i/ili proSirenje djelatnosti dekanu i Fakultetskom vijeéu
dostavlja voditelj Centra, na temelju pisane preporuke Upravnog odbora i Savjeta
Centra, iz koje je jasno vidljivo da bi predlozena promjena unaprijedila znanstveni,
strucni i nastavni rad Centra i Fakulteta.

1.3. Poslovanje Centra i stjecanje dobiti
Clanak 8.
Centar obavlja promet nov€anih sredstava putem ziro-racuna Fakulteta.
Ako Centar u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ta se dobit koristi za
obavljanje i razvoj znanstvenog, stru¢nog i nastavnog rada Centra.

lll. USTROJSTVO CENTRA
Clanak 9.
Centar se wustrojava kao centar znanstvene izvrsnosti, koji ¢e svim
zainteresiranim znanstvenicima, posebice onima iz znanstvenog podrucja Biomedicine i



zdravstva, pruziti znaCajnu potporu u razvoju novih eksperimenata i projekata iz
podrucja perinatalne etiopatogeneze neuroloskih i kognitivnih bolesti
Posebnim pravilnikom Centra utvrduju se ustrojstvene jedinice Centra.

Clanak 10.
Tijela uprave Centra su: voditelj, Upravni odbor i Savjet Centra.

Clanak 11.
U upravljanju Centrom, a posebice pri utvrdivanju strategije razvoja Centra i
prioriteta znanstvenih istrazivanja, voditelju i Upravnom odboru pomaze Savjet Centra.

Clanak 12.
Voditelj Centra i Upravni odbor mogu, za obavljanje poslova iz svojega
djelokruga, imenovati stalna i privremena povjerenstva.

IV.1. Voditelj Centra
Clanak 13.
Za voditelja Centra moze biti izabran nastavnik Fakulteta izabran u znanstveno-
nastavno zvanje, Koji:
- ispunjava opce uvjete propisane zakonom,
- ima djelatno iskustvo na poslovima organiziranja i izvodenja znanstveno-
nastavnog i stru¢nog rada iz podrucja djelatnosti Centra,
- ima medunarodno prepoznat doprinos znanosti na temelju objavljenih radova
i odjeka rezultata svojeg znanstvenog rada.

Voditelj Centra bira se na vrijeme od Cetiri (4) godine.
Ista osoba moze biti ponovo izabrana za voditelja.

Clanak 14.
Postupak izbora voditelja Centra pokrece Dekan objavom internog natjecaja.
U otvorenom roku natjeCaja, Upravni odbor Centra duzan je pribaviti pozitivho
misljenje dekana o pristupniku za voditelja Centra.
PredloZeni pristupnik duZan je dostaviti pisani program rada, Zivotopis te dokaze
o djelathom iskustvu iz podru¢ja djelatnosti Centra i medunarodno prepoznatom
doprinosu znanosti.

Clanak 15.
Po zavrSetku natjeCaja, uz prethodno pribavljeno pozitivno misljenje dekana,
prijedlog Upravnog odbora Centra dostavlja se Fakultetskom vijecu.

Clanak 16.
Voditella Centra bira Fakultetsko vije¢e natpolovicnom vecéinom glasova
nazocnih ¢lanova javnim glasovanjem.

Clanak 17.
Ako voditelj ne bude izabran do vremena isteka mandata postoje¢eg voditelja,
dekan imenuje vrSitelja duznosti voditelja za vrijeme dok se ne izabere voditelj po
postupku utvrdenim ovom Odlukom.



Clanak 18.
Voditelj Centra moze biti razrijeSen duznosti prije isteka roka na koiji je izabran. U
postupku razrieSenja voditelja odgovarajuce se primjenjuju odredbe Statuta Fakulteta o
razrjeSenju dekana.

Clanak 19.
Voditelj Centra organizira i vodi rad i poslovanje Centra, predstavlja i zastupa
Centar te osigurava provodenje odluka i zaklju€aka tijela uprave Fakulteta.

Clanak 20.
Voditelj Centra je samostalan u obavljanju poslova iz svojega djelokruga, a za
svoj rad odgovara Dekanu i Fakultetskom vijecu.
Voditelj najmanje jedanput godiSnje podnosi Dekanu izvjeS¢e o svom radu i o
poslovanju Centra.

Clanak 21.

Uz prava i duznosti utvrdene odredbama ove Odluke voditelj Centra:

- donosi opce akte Centra;

- dostavlja Dekanu i Fakultetskom vije¢u prijedlog za imenovanje cClanova
Savjeta Centra;

- predsjednik je Savjeta Centra;

- nalaZe pojedinim zaposlenicima ili skupini zaposlenika Centra izvrSenje
odredenih poslova;

- obavlja i druge poslove po nalogu dekana, kao i one utvrdene posebnim
propisima i op¢im aktima.

IV.2. Upravni odbor Centra
Clanak 22.
Upravni odbor Centra Cine svi voditelja istrazivackih grupa okupljenih u Centru,
prodekan za znanost i direktor Hrvatskog instituta za istrazivanje mozga.

Clanak 23.

Upravni odbor radi u sjednicama koje saziva i predsjedava im voditelj Centra.
Sjednica Upravnog odbora moZze se valjano odrzati ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina
svih ¢lanova.

Upravni odbor donosi odluke, zakljuCke, prijedloge i miSljenja ve¢inom glasova
nazoc¢nih €lanova. U slu€aju podijeljenog broja glasova, odluc€ujuci je glas voditelja
Centra.

Clanak 24.

Prema potrebi, u radu Upravnog odbora mogu sudjelovati i drugi djelatnici Centra

ako se raspravlja o znacajnim pitanjima.

Clanak 28.

Na prijedlog voditelja Centra, Upravni odbor donosi "Poslovnik o radu Upravnog
odbora", kojim se odreduje nacin rada Upravnog odbora, nacin imenovanja
povjerenstava za rjeSavanje pitanja iz nadleznosti Upravnog odbora, kao i nacCini na koji
djelatnici Centra mogu svojim prijedlozima i inicijativama Upravnom odboru i voditelju
Centra pomoci u donoSenju optimalnih odluka.



Clanak 29.

Upravni odbor obavlja sljedece poslove:

(@) na pocetku svake godine, analizira i ocjenjuje rezultate nastavnog,
znanstvenog i stru¢nog rada djelatnika Centra u prethodnoj godini, te voditelju Centra
dostavlja pisano izvjeS¢e o svojim nalazima i zaklju€cima;

(b) voditelju Centra dostavlja prijedloge koji se odnose na razvitak i unapredenje
znanstvene, stru¢ne i nastavne djelatnosti Centra;

(c) voditelju Centra dostavlja prijedloge o organiziranju stru¢nog i znanstvenog
usavrSavanja u okviru programa stalnog usavrsavanja lije€nika i znanstvenika;

(d) voditelju Centra dostavlja prijedloge o organiziranju pozivnih predavanja te
stru¢nih i znanstvenih sastanaka, skupova i Skola na domacoj i medunarodnoj razini;

(e) dekanu i Fakultetskom vije€u dostavlja prijedlog za izbor voditelja Centra,
sukladno odredbama ove Odluke;

(f) imenuje povjerenstva radi rieSavanja pitanja iz svoje nadleznosti;

(g) obavlja i druge poslove odredene ovom Odlukom i "Poslovnikom o radu
Upravnog odbora".

IV.3. Savjet Centra
Clanak 33.

Savjet Centra Cine predstavnici pravnih osoba koje sudjeluju u financiranju i radu
Centra, te tri vrsna znanstvenika iz svijeta, iz podrucja temeljnih i klinickih medicinskih
znanosti, a imenuje ga Fakultetsko vijeCe na prijedlog voditelja Centra i uz suglasnost
Dekana.

Voditelj Centra je ujedno i predsjednik Savjeta Centra.

Clanak 34.
Savjet Centra nadzire rad Centra, sudjeluje u utvrdivanju strategije razvoja
Centra, te sudjeluje u postupku prosudbe znanstvenih projekata i programa iz
djelatnosti Centra.

Clanak 35.
Savjet Centra ocjenjuje rad Centra svake Cetiri godine, o ¢emu pisano izvjeS¢e
dostavlja voditelju Centra i dekanu. Na temelju toga izvje$¢a, dekan i Fakultetsko vijeée
ocjenjuju i provjeravaju uvjete za rad i rezultate rada Centra.

Clanak 36.
Nacin rada i djelovanja Savjeta Centra odreduje se "Poslovnikom o radu Savjeta
Centra ", kojeg donosi voditelj Centra na temelju prijedloga ¢lanova Savjeta Centra.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 37.
Do izbora Voditelja Centra prema odredbama ove Odluke, funkciju voditelja
Centra obavlja vrsitelj duznosti voditelja Centra kojega imenuje dekan u roku 60 dana
od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Clanak 38.

Vrsitelj duznosti voditelja Centra duzan je u roku 60 dana, od dana njegova
imenovanja, dostaviti Dekanu prijedlog za imenovanje vrSitelja duznosti Celnika
ustrojstvenih jedinica Centra, sukladno odredbama ove Odluke.

Voditelj Centra duzan je u roku Sest (6) mjeseci, od dana njegova izbora, pribaviti
suglasnost dekana i predloziti Fakultetskom vijeéu kandidate za Savjet Centra.



Clanak 39.
Fakultetsko vijece duzno je u roku 90 dana, od primitka prijedloga voditelja
Centra, izabrati ¢lanove Savjeta Centra.

Clanak 41.
Zaposlenici Centra duzni su se pridrzavati pravila ponasanja i rada utvrdena
op¢im aktima Fakulteta i suradnih ustanova s kojima su sklopljeni ugovori o suradniji.

Clanak 42.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo€i Fakulteta

Zagreb, 8. prosinca 2003.
Broj: 01-70/317-2003
Dekan:

Prof. dr. sc. Boris Labar

Ova Odluka objavljena je na oglasnoj plo¢i Fakulteta dana 8. prosinca 2003. godine.

Tajnik:

Darko BoSnjak, dipl.iur



